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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Автономное учреждение дополнительного образования Республики Алтай "Республиканский центр дополнительного 
образования.11

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

_________________________________________ Таблица 1
Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

Наименование
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из них инвалидов
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Таблица 2
Классы (подклассы) условий труда

а

g
3S 
X

о

S
X

3

о

се
-е-
зХ 
X

<и

о 
с; 
о 
S 

[-Q

4

о

= 3U X 
са л

о 3S 
3

о 
а 
X 
X 
о
S

о ко 
о X

<

и 

с 
S

э
m
Я

S

05

5Х 
2

3

си 
о 
со
hi
со 
я

э-
с:

э

о
ОС 
X 
X 
се

КС 
X

CQ

X

2^ О
ОС 
X
се

ко 
X 

СС

X 
о 
X 
э

СИ 
3
о 
X 
а 
X

5 6 7 8 9 10 И
Республика Алтай,

О? 
S

о

X 
о 
X 
3 
2

z 
СР 
S 
X 
о
S

12

се 
се 
2 
S

о

S

э- U
са 

са

13

в 
о 
со

<и 
S

I 

а 
Z 
се 
се 
X

14

се

о 
X 
О
с 
о 
о 
00 
§

О 
5

ос

15
г.Г орно-Алтайск, ул. Комсомольскаяд.5

2
3.1

1

2

2

о
о 
со 
о 
1=1

сз

S О 
X о, 
X с

ос

X 
се
X

16

2

2

2

2

Л 
|| 

- ₽■
о ЗХ 
се X
S “
)Х 
ей О
О
X

17

• а

5 § 

со 
X

8 
се

о 
с 

"о ? 
CJ <и 
се 5* 
с:

о 
« се

=1 
аа >> 
£ Э- 
£ 
S S

18

к 
X 
X 
и 
X

X 

с

се

с; 
с 
о

S X

X 
X 
<и 
а

со 
О 
с____

19

се 
г; 
X
о

>Х од 
2 X 
5
;S ■=( 
ё К

S о 

§ - 

>= S 
3 й 
5 “ 
о ?

Щ____

20

о

I

§ 1 а в
= §■
— 2 
X <и

3 ко 
се се

о
Q___

21

2^

1 1= 
И 
о се
X с1 
со 
се

S .
§. d с

i 2 
X со
о 2> 
S 3 
о S
о

"^2

с

cd

с 
о 
о

X Й

се S 
с=;
X

i = с
6 
X 

коо 
3" о t=:
23

X 
X 
W н
X <и 
се X

Я
X 
« ? 
2 о

I. ё 
а 1

X

24

2
3.1

Нет 
Да

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

Нет
Нет

1.

2

2

Нет

Нет

Нет

Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Нет

Нет Нет Нет Нет Her



61 Педагог дополнительного 
образования (каб. 8)

9 2 2 Нет Нет Нет Нет Пет Нет

Дата составления: 14.03.2025

Председатель комиссии по проведению сг1еци^1ьной оценки условий труда 
_______ Заместитель директора  _____ Уин Айлана Александровна 

(должность)__________________ (п^даись)_________________________ (фамилия, имя, отчество (при наличии)(подпись) (дата)

Члены комиссии по проведению специаль^01у оценки условий труда:
_____________ Методист

(должность)

Специалист по охране труда 
(должность) (^дпись)

'tr
Анчина Алена Алексеевна 
(фамилия, имя, отчество (при нали’жи)

Хусаинова Валентина Сергеевна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

(дата)

РН.СУг2УЛ'5'
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей спец1 
5839 

(№ в реестре экспертов) юотись)

1ьную оценку условий труда:
_____ Соболевская Валерия Викторовна

(фамилия, имя, отчество (при наличии)
14.03.2025

(дата)

)f
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Автономное учреждение дополнительного образования Республики Алтай "Республиканский центр 
дополнительного образования 11

Наименование структурного подразделения, 
рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполне­

ния
Структурные подразделения, привлекаемые 

для выполнения
Отметка о выпол­

нении

6. Педагог-психолог

24. Уборщик служебны.х помещений

26. Педагог дополнительного образования 
_______________(каб. 17)______________  

27. Педагог дополнительного образования 
_______________ (каб. 1)_______________  

28. Педагог дополнительного образования 
_______________ (каб. 5)_______________  

61. Педагог дополнительного образования 
(каб. 8)

Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются___________________________
Организовать рациональные режимы труда и 
отдыха_________________________________
Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются___________________________
Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются___________________________
Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются___________________________
Рекомендации по улучшению условий труда: 
не требуются

Республика Алтай, г.Горно-Алтайск, ул. Комсомольскаяд.5

Снижение тяжести трудового 
процесса

Дата составления: 14.03.2025

Председатель комиссии по проведению специ:
_______ Заместитель директора

(должность)

НОЙ оценки условий труда
Уин Айлана Александровна

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

04.
(дата)

Члены комиссии по проведению специальными
_____________ Методист

(должность)

Специалист по охране труда
(должность)

"(подпись)

условий труда: 
_Аннина Алена Алексеевна 

(фамилия, имя, отчество (при наличии)

Хусаинова Валентина Сергеевна
(фамилия, имя, отчество (при наличии)

РУ. АГЛб'
(дата)

РУ. Я.С'Л$'
(дата)

Экспертеы) организации, проводившей спец1шг^ы1ую с

(№ в реестре экспертов)

оценку условий труда:
Соболевская Валерия Викторовна

(фамилия, имя, отчество (при наличии)
14.03.2025

(дата)


